ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL n° 006/2008

A Prefeitura Municipal da Serra, usando de suas atribuicOes legais através das
Secretarias de Salde e a Comissao Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado, designado pela Portaria n.° 004/SESA/SEC/2008, de 26/05/2008,
torna publico que estarao abertas as inscricdes para Contratagdo Temporaria
de profissionais para atendimento as necessidades de excepcional interesse
publico, para preenchimento das vagas aprovadas pela Lei 3207/2008, de 13
de fevereiro de 2008, publicada no DIO em 14/02/2008, e autorizagao em
processo administrativo n.© 18.839/2008.

|1. DO CARGO:

| 1.1 — GUARDA-VIDAS

1.1.1- ATRIBUICOES

Realizar tarefas de vigilancia e salvamento na orla maritima do Municipio,
observando banhistas para prevenir afogamentos e salvar vidas; realizar
patrulhamento maritimo com embarcagdo de propulsaio a motor,
patrulhamento da orla e distribuicao de material nos postos de trabalho com
carro de apoio do servico, orientar banhistas, prestar informagdes gerais e
turisticas aos banhistas, participar de reunides e elaborar relatdrio,
responsabilizar-se pelo controle e utilizacao de equipamentos e materiais
colocados a sua disposicao.

1.1.2 - PRE-REQUISITOS:

« Ensino Fundamental completo
» Curso de Formacao de Guarda-vidas de no minimo 80horas
» Carteira nacional de habilitacdao, categoria minima exigida (B)

11.1.3 - VAGAS: 12 vagas para Guarda-vidas.

| 1.1.4 - VENCIMENTO MENSAL: ver com SEAD

|

1.1.5 -CARGA HORARIA 30 (trinta) horas mensais, EM REGIME DE
ESCALA.

| 2. DO PROCESSO DE INSCRIGAO:

2.1 - LOCAL

As inscricOes serdao realizadas no Departamento de Seguranga Maritima da
Serra, no n° 2007, Praia do Solemar , orla de Jacaraipe — Serra.

2.2 - PERIODO: 04 a 06/06/08 - HORARIO 09:00 as 17:00 horas
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2.3 — REQUISITOS
1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;
[ Possuir a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o cargo;
[0 Ter, na data de encerramento das inscricGes, a idade minima de 18 anos
completos;
[0 Nao enquadrar-se nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVII e §10 do art. 37
da Constituicao Federal de 1988; alteradas pela Emenda Constitucional Federal
N.o
19/88.
[0 Nao ter contrato temporario rescindido por este Municipio, por falta disciplinar.

2.4 — A inscricao devera ser feita pelo préprio candidato ou por procuracdao
especifica devidamente registrada em cartorio com firma reconhecida e cdpia
do documento de identidade do procurador.

2.5 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento da presente
instrucdo e seu compromisso em aceitar plena e integralmente as condigdes
determinadas por este edital e legislacao pertinente.

2.6 — Compete aos servidores responsaveis para atuar nas inscricoes, tao
somente o recebimento dos documentos e a entrega do respectivo
comprovante de inscrigao.

2.7 — As davidas com relacdo ao presente edital deverdao ser
dirimidas com a Comissao de Avalaiacao do Processo Seletivo.

| 2.8 — Nenhum documento podera ser apresentado apds a inscricao do candidato.

|

| 3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO:

\ 3.1 — Requerimento de inscricao (Fornecido pela PMS), devidamente preenchido

3.2 — Documento de identidade (copia autenticada ou apresentacdo do documento
original para conferéncia da copia).

3.3 — Documento de habilitacdo CNH, categoria minima B - (cdpia autenticada ou
apresentacdao do documento original para conferéncia da cdpia).

3.4 — Certificado de Formacdo de Guarda — Vidas, com carga horaria minima de
80horas

3.3 — DIPLOMA ou HISTORICO ESCOLAR (cdpia autenticada ou apresentacdo do
documento original para conferéncia da copia), que comprove a escolaridade minima
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exigida. Qualquer outro documento de comprovacao de escolaridade
somente sera aceito para quem se formou a partir de setembro de 2005.

3.4 — A documentacao de escolaridade expedida por érgaos estrangeiros sé tera
validade quando for revalidada pelo Ministério de Educagao e Cultura — MEC.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

] 4.1 - O processo seletivo sera realizado em trés etapas:

4.1.1 — 12 Etapa — De carater Eliminatdrio que consistird em Avaliacdao das
Inscricoes (analise do(s) pré-requisito(s), necessarios para o cargo pleiteado);

4.1.2 — 22 Etapa - de carater Eliminatorio e Classificatorio, que consistira de
Teste de Aptidao Fisica — TAF, ministrado pela Secretaria de Salude no
Departamento de Seguranca Maritima, conforme tabelas especificas, somente
podendo participar os candidatos que tiverem suas inscricoes deferidas na
12 Etapa, cuja listagem estara afixada no prédio da Secretaria de Saude no
dia 10/06/08 a partir das 9h.

4.1.3 — 3@ Etapa — de carater Eliminatodrio e Classificatorio, que consistira de
Prova Objetiva, ministrado pela Secretaria de Saiude no Departamento de
Seguranca Maritima, conforme conteldo programatico relacionado abaixo, somente
podendo participar os candidatos que tiverem suas inscrigoes deferidas na
22 Etapa, cuja listagem estara afixada em frente ao Departamento de
Seguranca Maritima (no n® 2007, Praia do Solemar , orla de Jacaraipe —
Serra), no dia 17/06, a partir das 9 horas.

4.1.3.1 — O Conteldo Programatico da prova objetiva consiste em Fisiologia
Cardiovascular , Fisiologia Respiratdria, Aspectos Legais do Socorro, Socorros de
urgéncia e emergéncia a Traumas, desmaio,estado de choque, afogamento e Parada
Cardiorrespiratdria.

4.1.3.2 — A prova objetiva tera 50 questoes de mdltipla escolha, com pontuacdo de
0,2 para cada acerto, com nota final de 10 pontos.

4.1.3.3 — A avaliacao técnica-tedrica tem carater eliminatdrio e classificatério, tendo
com exigéncia minima uma nota igual ou superior a 6,0 (seis)

5. TAF- TESTE DE APTIDAO FiSICA

5.1 — E condicdo para a participacdo no Teste de Aptidéo Fisica (TAF) a realizagdo
de Laudo Cardiolégico (Avaliagao Cardiolégica), com resultado apto.

5.2 — O local, dia e horario para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica (TAF) serdao
relacionados de acordo com o item 5.4:
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5.3 — O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera composto de:

5.3.1- Natacao em piscina, acontecera no Clube AEST, na Rod.
Vitdria/Manguinhos,KM 8,5 — Manguinhos — Serra- Es, no dia 11/06/08 no
horario de 07:30h. O candidato devera comparecer ao local indicado, as 7:30
horas, trajando short, camiseta, sunga de praia (para homens), maid (para
mulheres), ténis, bem como munido de carteira de identidade e do Laudo
Cardiologico .

5.3.2 — A corrida e Barra Fixa, FIexéo,, Abdominal e Flexibilidade, acontecera no
dia 12/06, na Praca Encontro das Aguas, na Orla de Jacaraipe, no horario
de 07:30h.

5.3.3 —Natacao no Mar, acontecera no dia 13/06 no horario de 07:30h, na Praia
do Solemar, no Departamento de Seguranca Maritima, n.° 2007, na Orla de
Jacaraipe. O candidato devera comparecer ao local indicado, trajando short,
camiseta, sunga de praia (homens) mai6 (mulheres).

5.4 — O Teste de Aptidao Fisica (TAF) sera avaliado de 0 a 10 pontos, por
teste e sera composto de:

a) CORRIDA DE 2400 metros: consiste em exercicio no qual o candidato efetuara
um deslocamento continuo, podendo andar ou correr, onde a distancia percorrida
sera convertida em pontos de acordo com a tabela especifica;

b) BARRA FIXA: sera realizada sem contagem de tempo e sem auxilio de outro
meio de elevagao que nao sejam os bragos e com pegada na barra em pronagao
(palmas das maos voltadas para a barra fixa). O nimero de repeticOes alcancado
pelo candidato sera convertido em pontos, de acordo com a tabela especifica;

c) ABDOMINAIS: serd executada seqiiéncia de abdominais ininterruptas, sem
consideragao de tempo, do tipo remador, partindo-se da posicdo em declbito dorsal
com bracos estendidos para tras. O nimero de repeticdes atingidas sera convertido
em pontos de acordo com a tabela especifica;

d) APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO: o exercicio sera executado sem contagem
de tempo, onde o total de repeticOes sera convertido em pontos de acordo com a
tabela especifica;

e) FLEXIBILIDADE: Sera executado movimentos que avaliam o grau de
flexibilidade, convertendo a amplitude do movimento em pontos de acordo com
tabela especifica.

f) NATACAO TRAVESSIA NO MAR (1000m): consiste num deslocamento
continuo, onde o candidato podera utilizar

qualquer estilo de nado para completar o percurso, onde o tempo transcorrido sera
convertido em pontos de acordo com a tabela especifica. O Teste de Natacao sera
realizada na Praia De Jacaraipe.

F) NATACAO EM PISCINA (400m): consiste num deslocamento continuo, onde o
candidato podera utilizar qualquer estilo de nado para completar o percurso, onde o
tempo transcorrido sera convertido em pontos de acordo com a tabela especifica.

f) BARRA ESTATICA: somente para candidatos do sexo feminino, consiste na
permanéncia em pegada de pronagdo, com o queixo ultrapassando a barra, pelo
maior tempo possivel.
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5.5 — Considerar-se-a apto o candidato que atingir média igual ou superior a 6,0
(seis) nas provas que compoem o TAF, com nota final do Taf valendo 10
pontos. E no decorrer dos testes, sera eliminado o candidato que obtiver pontuacao
inferior a 5,0 (cinco) em qualquer prova que compode o TAF.

5.6 — Os parametros para desempate serdo os seguintes, conforme ordem abaixo:
1 — Natacao Piscina (400m);

2 — Natacao travessia (1000m);

3 - Corrida de 2400m.

5.7 — Média final Sera considerado apto a exercer o cargo de guarda —
vidas o candidato que obtiver uma média igual ou superior a 6,0 na soma
das provas de aptidao fisica e a prova técnica-teorica.

5.8 — O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de
homologacao.

Serra, 02 de junho de 2008

AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BARCELLOS
PREFEITO MUNICIPAL




